IRVEntareN planificacions de
Alea




Por ctig glzinifiesl s

e NOS ayuda a llevar de una ma efectiva
el mensaje al adicto que todavia sufre.

e Usualmente los cuerpos de servicios
gue no planifican quedan estancados
en un status guo diciendo”esta es la
manera gue siemprelorhemos hec

e ASC planning isthew greups join
together to further NA'S primary.
PUrPOSE N thelr community.
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e Para cumplir con nUetro proposioto
primordial 1os grupos de. VA se unen. para
créar una estructura que desarrolla coordlng
Y. mantiene. /os servicios de NA como un
{odo,

e Primer coneepto

LA planificacionines ayudaraiplanificar y. enfocarnos en
Yy coordinaly |eS SEVIGIOS En nombre de los grupos
para que NINguUn' adiCie)enrbUsEa|de recuperacion
MUEra a Consecuencialdelostnoreres de la adiccion.




C)uli=r) olanliflezl?

e [odos los servidores' de confianza deberian
comprometerse con la planificacion.

e El'Delegado regional podria participar asi da
lugar a que el coordinador de area participe
activamente.

e Una vez realizado ellinventario y la
planificacioyelfCUERPe;de servidores
administratives: pueden darse a la tarea de
asegurarse la/ implementacion y accion de
dichoplan.
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Recopilar:

Informacion

Listado de cuestiones o temas
Desarrollo de objetivos(que no quien)

Priorizanc
Acciones

0 Objetivos
ara alcanzar objetivos

Priorizane
mirada)

0 OPpjetives(lina segunda

Desarrando; Ui plantde accion




Pasoill
HMacooilzrice Iriforrzieion

1. Que tan bien ha servido el area a los grupos y como

2

podria mejorar su servicio para el ano entrante?

Que tan bien ha servido.el area a toda la
confraternidad, y como podria esto mejorarse?

Que tan bien has servido el area el ano
pasado?los servidores y los subcomites
entendieron el servicio gue. les fue asignado

Que tan bienhiarapoyaderelfASC v ha colaborado
con los serviGies regionales i mundiales de NA?
¢Como) puede elfaréal preporcionar el mejor apoyo
a estos SerViCios?




Paser 2
lisezicle) cla etiastior2s o 2z
Posiolas eugrgos ca saryicjos

e Entrenando Yy capacitando
e Relaciones con la comunidad
e [lemas economicos

e Cooperacion entre subcomites

e Relacionesicen, otras estructuras de
Servicio




Pz150) 5
Dagefrollzincle Cojatives

e Crear Objetivos en pequenos grupos
e Identificar "QUE" no "COMO"

e LOS objetivos son claros y concisos e
identifican un resultado deseado no
como alcanzarlo.
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SO EPHONZaNEONOBJELVES

e Sobre la lista de metas se numera
POr prioridades




Zz150) 5
Creziriclo ggjanveos

e Una meta describe como llegar a un
objetivo especifico:

Metas ya existentes pueden estar en
funcionamiento.Nuevas metas pueden
Ser necesarias.

Desarrollar fermas;de alcanzar ese
meta.(en pPEqUENRLS GIIPES)

Un meta describe €@NM@ralcanzar: ese
objetive




Paso 6:
PRGHZaNEONNELRS

e El cuerpo de planificacion le da una
e 'segunda” mirada.

e Este procesores decisivo... |10s

e Miembros simplemente rankean en
e orden NUMEnco, 1,2V:3.




RASON
<Daszrrallzisicle Ur olzln) e zecion

e Esto usualmente lo realiza-un cuerpo
administrativo o un comite de planificacion
de Area ad hoc.
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DESAIHG!I2NEEIURNPISANNDE

ACEIONE

e El cuerpo administrativo o:-ellcomite ad
e hoc desarrollara un plan de accion
e para cada meta e identificara:

_as tareas que se deben hacer.

Plazos paraila realizacion de estas tareas
_0S servidofeside;confianza que son
responsables de’completar las tareas
Recusos necesarios:;

Fechaside terminacion.




S
esarrollando URNRIEANNDE

ACCION

e El organo de administracion o un ad-
hoc comite sera‘el responsable.ya que
representan un solo' punto de la

rendicion de cuentas para la ASC




MEanRtERIERE G EIRPIEAIN

e Cuando el proceso de planificacion se
ha completado sera aprobado-por el
area para ponerlo en accion.

e Estas metas y planes se daran a los sub
comites cerrespondientes.

e Dichos subecemites rendiran cuentas al
Area cof regulandad.




Se,
Clelo 2 olzinezmizni,

e Estos inventarios y planeamientos se
haran anualmente.

e Una sesion de planificacion debe
llevarse a cabo en las elecciones del
nuevo cuerpo de ASC.

e Los inventarios se enviaran a todos los
grupos.

e Se animara a tedoes!es miembros a
asistir a dichas: planificaciones.




—

mpre ten en mente

¢Por que estamos aqui?




