
Taller Debate 

El camino de la comunicación de la estructura de servicio 

 

Mesas de no más de 6 personas. 
Oración 
Breve exposición sobre estructura de servicio y formato del debate.(5min) 
Trabajo en mesa: 
Presentación de servidores(5 min) 
Elección de un representante de mesa y un secretrario que toma nota.(2 min) 
Proyección de power point 
 

Primer debate: 
1)Que es lo que esta dando buenos resultados en materia de comunicación entre los 
diferentes servicios  de NA? 
Ronda de debate(1 min c/u) 
Escribir 5 conclusiones.Hoja de conclusiones. 
Se elijen 2  (3 min) 
2)Que eslabones deberían mejorarse? 
Ronda de debate(1 min c/u) 
Escribir 5 conclusiones.Hoja de conclusiones 
Elijen 2.(3min) 
Duracion aprox,15-20 min 
 
Cada mesa a través de su representante expone su debate y fundamenta sus 2 
conclusiones por  pregunta. 
Duración aprox., 10 min. 
 

El secretario de “grupo organizador” toma nota en una cartulina  los 

puntos elegidos. 

Cada mesa elije 2 conclusiones.(5 min.) 
Se remarcan las 3 o 4 mas elegidas.(cartulina grande) 

 

Segundo debate: 
 
3)De que forma puedo contribuir  a  mejorar  esos eslabones de comunicación en NA? 
Ronda de debate( 1 min. c/u) 
Escribir 5 conclusiones  
Se elijen 2 (3min) 
 
4)Que medidas contribuirían a crear una medida eficaz de comunicación en nuestra en toda 
nuestra estructura de servicio?Gupo-área-Comité-Región-Foro-Servicios Mundiales. 
Ronda de debate(1 min. c/u) 
Escribir 5 conclusiones 
Se eligen 2 ( 3 min.) 
Duración aprox.,15-20 min. 
 
Cada mesa a través de su representante expone su debate y fundamenta sus 2 
conclusiones por  pregunta. 
Duración aprox, 10 min 
 



 
 
 

El secretario de “grupo organizador” toma nota en una cartulina  los 

puntos elegidos. 

Cada mesa elije 2 conclusiones.(5 min) 
Se remarcan las 3 o 4 mas elegidas. 

 
Conclusión Final 

(Sin definir) 
 
Elementos: 
Biromes para cada mesa 
Hoja de  debate 
Hojas  en blanco 
Cartulinas Grandes  
Marcadores fibra Grande 
Bastidores para colocar Cartulinas. 
Hojas de conclusiones  
Hojas comentarios-ideas. 
 


